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• Team Leaders Workshop
• Internal TED Talks Event
• Idea Pitch Workshop
• Diversity Awareness Training
• Innovation Jam Session
• Inclusive Leadership Development
• Cultural Competence Program
• Diverse Talent Recruitment and Retention
• Employee Survey
• Innovation Hackathon
• Design Thinking Workshop
• Internal Expert Speaker Series

Highlights of H1 2024 Activities
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Enhancing employee 
initiatives

Integrating diversity 
& inclusion



2024במחצית הראשונה של 
:שיפרנו שני ערוצים

)6(יוזמות של העובדים •
)4(גיוון והכללה •
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Diversity & Inclusion• Internal TED Talks Event

• Innovation Jam Session
• Idea Pitch Workshop
• Innovation Hackathon
• Design Thinking Workshop
• Internal Expert Speaker Series
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Lorem ipsum dolor sit amet, consecte 
adipiscing elit, sed do eiusmod tempor 
incididunt ut labore et dolore magna 
aliqua. 

At enim ad minim veniam, quis nostrud 
exercitation ullamco laboris nisi ut 
aliquip ex ea commodo consequat. 
Duis aute irure dolor in reprehenderit in 
voluptate velit esse cillum dolore eu 
fugiat nulla pariatur.

Excepteur sint occaecat cupidatat non 
proident, sunt in culpa qui officia 
deserunt mollit anim id est laborum



למדו בפועל
משתמשים  
בכלים לאחר

חודשים3

9

עובדים950

671
470

נתונים על קצה המזלג: סטוריטלינגסדנת 
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:בתום שלושה חודשים
הסטוריטלינגמבוגרי סדנת 70%

עושים שימוש בכלים שלמדו



מבוגרי הסדנה70%
עושים שימוש בכלים שלמדו

הסטוריטלינגשלושה חודשים מתום סדנת 

שלמדו בפועל671מתוך 470
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זה הזמן להתנסות

מערכת הלמידה החדשה 
?מה נרוויח ממנה

ידע מקצועי והעשרה: נגישות למידע וידע•

...  לומדות, תרגולים, סרטונים: למידה מגוונת וחווייתית•

אתם בוחרים מה ללמוד מתוך מגוון אפשרויות•

!הלמידה היא באחריותנו, הזדמנות להתפתחות אישית ומקצועית•

!זמינה ופשוטה, קלה•
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עם מערכת הלמידה החדשה  
:)תוכלו להתפתח אישית ומקצועית 

בוחרים
מה ללמוד

כי ההתפתחות
...היא באחריותנו

לומדים
בדרך מגוונת וחווייתית

,  בשילוב סרטונים
תרגולים ולומדות
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Becoming a "Learning Champ" 
• Earning the "Learning Champ" badge involves completing 

three digital courses and actively sharing your insights with 

your team during weekly meetings.

• To qualify, participants must complete two technical courses 

and one soft skills course. 

• Sharing knowledge during team meetings should be 

accompanied by a presentation slide deck.
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:יש לקיים שני תנאים" אלוף למידה"כדי להיות 
)2+1(קורסים 3לסיים 

+
)כולל מצגת(להעביר הלאה בישיבות שבועיות 



"Learning Champ“
Badge 

Completing
3 digital courses + =Sharing insights

with your team

2 tech skills
+

1 soft skills

In weekly meetings
+

A slide deck
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Collaboration 



שימור ושיפור

#1לשמר 

#2לשמר 

#3לשמר 

#3לשפר 

#2לשפר 

#1לשפר 
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